
I MODELLI RELAZIONALI IN AZIENDA 
• La disciplina contrattuale nella sanità distinta nei 

tre CCNL vigenti  
• Contrattazione integrativa - Confronto - 

Informazione - Partecipazione 
• Materie specifiche, caratteristiche peculiari, 

collegamenti e sovrapposizioni tra i vari modelli

SPAZIO, TEMPO E CONTENUTI DELLA TRATTATIVA 
• La delegazione trattante 
• La sessione unica di contrattazione: reale 

praticabilità della clausola contrattuale 
• Il rispetto delle materie – le piattaforme - il 

contingentamento dei 30 giorni 
• Il percorso di formazione del consenso – 

mancanza dell’unanimità
• Rinnovo tacito, disdetta, recesso 

GESTIONE DELLE 
RELAZIONI SINDACALI

SEGRETERIA 

Sara Calvani 
info@federsanita.it; 
calvani@federsanita.it 
Tel. 06 68816305

A CURA DI 

RICHIESTA ISCRIZIONE AL SEGUENTE LINK
https://attendee.gotowebinar.com/register/579692671828519766

LE ISCRIZIONI SARANNO APPROVATE DALL’ORGANIZZAZIONE 
INDIVIDUALMENTE E SUCCESSIVAMENTE ALL’APPROVAZIONE SARA’ 
INVIATO IL LINK DI PARTECIPAZIONE PERSONALE. 

Si ricorda che i corsi sono gratuiti solo per il personale delle aziende associate a 
Federsanità. La partecipazione per il personale esterno è di 100€ (per ulteriori 
informazioni contattare la Segreteria). Le iscrizioni sono soggette ad 
approvazione da parte della Segreteria Organizzativa. Una volta approvate il 
sistema invierà una email di conferma con il link di partecipazione unico, 
personale e non condivisibile.

27 / 05 / 2026
dalle ore 10:00
alle ore 13:00

RELATORE

Prof. Stefano Simonetti
Esperto di Organizzazione e
gestione del personale.
Già dirigente ARAN


