
Con le due Preintese siglate nel novembre scorso si è in pratica 
conclusa la negoziazione del triennio 2022.2024 per tutto il 
personale del S.s.n. I due contratti collettivi dell’Area Sanità e 
dell’Area delle Funzioni locali – sez. dirigenza PTA sono piuttosto 
scarni rispetto ai precedenti e riguardano, sostanzialmente, 
l’attribuzione degli incrementi stabiliti. Per tale ragione possono 
essere esaminati insieme in un unico corso di aggiornamento.

PROGRAMMA
La Preintesa dell’11.11.2025  del CCNL per la dirigenza PTA 
• Lavoro agile
• Assenze e congedi
• Di�erenziazione retribuzione di risultato
• Welfare integrativo
• Formazione ed age management
• Incrementi retributivi e fondi

Gli istituti non rivisitati e le criticità rinviate al prossimo contratto
La Preintesa del 18.11.2025  del CCNL per la dirigenza sanitaria
• Prova e ricostituzione rapporto
• Modifiche al sistema degli incarichi 
• Incrementi retributivi e fondi

Gli istituti non rivisitati e le criticità rinviate al prossimo contratto
Istituti comuni alle due Aree 
• Relazioni sindacali
• Ferie
• Patrocinio in caso di aggressioni 
• Termini di preavviso 

15 / 01 / 2026
dalle ore 10:00
alle ore 13:00

LE PREINTESE CCNL 
DIRIGENZA SANITARIA E PTA 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

Sara Calvani

Contatti: 
info@federsanita.it 
Tel. 06 69924419

A CURA DI 

PER ISCRIZIONI 
https://attendee.gotowebinar.com/register/1690556754225999190

Si ricorda che i corsi sono gratuiti solo per il personale delle aziende associate a 
Federsanità. La partecipazione per il personale esterno è di 100€. Le iscrizioni 
saranno sono soggette ad approvazione da parte della Segreteria 
Organizzativa. Una volta approvate sarà inviato il link di partecipazione 
personale non condivisibile perché darà accesso ad una sola utenza. 

DOCENTE

Stefano Simonetti
Esperto di Organizzazione e 
gestione del personale. 
Già dirigente ARAN


